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ATA DA REUNIÃO DA COORDENAÇÃO DA COMISSÃO DE AVALIAÇÃO E 
ACOMPANHAMENTO (CAAc), A RESPEITO DO “PROGRAMA – SBEM – 
FormAção”, REALIZADA VIRTUALMENTE VIA PLATAFORMA GOOGLE MEETS, 
NO DIA 22/09/2020 DAS 19H ÀS 20H00**************************************************** 
No vigésimo segundo dia do mês de setembro do ano de dois mil e vinte, das 19h00 
às 20h00, realizou-se a reunião dos docentes que integram a Coordenação da 
Comissão de Avaliação e Acompanhamento (CAAc) a saber Enio Freire de Paula 
(Coordenador), Neuza Maria Cechetti (Vice-coordenadora) e Magna Marin Pires (Vice-
coordenadora); os membros titulares: Edlauva Oliveira dos Santos, Leila Pessôa Da 
Costa, Lilian Regina Araújo dos Santos, Lúcia de Fátima Durão Ferreira, Silvania Couto 
da Conceição, Salete Maria Chalub Bandeira e os membros suplentes Claudete 
Cargnin, Viviane Regina de Oliveira Silva e Walber Christiano Lima da Costa. I. ORDEM 
DO DIA. Constou de: 1. DISCUSSÃO GERAIS SOBRE O PROGRAMA – SBEM – 
FormAção: Leila pediu a palavra para destacar pontos que considerou fundamentais 
a serem discutidos anteriormente a apresentação de um novo Edital. Entre eles que se 
faz necessário definir qual será a forma de viabilização de formação Formação 
Continuada em Serviço para Professores da Educação Infantil e dos Anos Iniciais do 
Ensino Fundamental (Programa – SBEM – FormAção) enquanto SBEM, visto que as 
propostas, em sua maioria, atendem a um grupo específico e nem sempre possível de 
serem multiplicadas. Nesse sentido, o objetivo seria auxiliar as associações estaduais 
ou ser uma Sociedade que posso contribuir com sugestões, materiais, orientações e 
até mesmo cursos sobre um determinado curso? Essas diretrizes servirão inclusive 
para que posteriormente se possa acompanhar os planos de ações recomendados. 
Outro aspecto apresentado pela professora refere-se ao orçamento e está 
estreitamente relacionado ao objetivo do programa: a SBEM disponibilizará orçamento 
para o que faz parte de competências de outros recursos já destinados pelo Estado, 
como por exemplo, formação de professores, ou terá outro objetivo com essa formação? 
A professora reforça a necessidade de a SBEM definir ou solicitar a definição de 
aspectos, mediante dados concretos, de ações a serem desenvolvidas. Aborda ainda 
a importância de  rever a política de desenvolvimento profissional que será adotada, 
pois ações implicam em serviços e ou produtos que devem ser explicitados, Concorda 
ainda que as Ações Formativas devam ser variadas, mas não fica claro se essa 
variação está relacionada às formas de execução ou na relevância das temáticas, ou 
procedimentos metodológicos, entre outros aspectos, clareando dessa forma a política 
a qual se propõe, sugerindo ainda que, dada a intencionalidade, ela deve ser revista, 
pois enquanto política, deve ser abrangente, mas precisa deixar clara sua 
intencionalidade frente ao papel que a SBEM quer desempenhar. Sintetizando, a 
professora reflete sobre a importância, enquanto Sociedade Brasileira de Educação 
Matemática, em como associaríamos a imagem da instituição, que tipo de “proposta” 
de formação e nesse sentido termos claro qual seria nosso conceito de proposição 
formativa. 2. SOBRE OS REGISTROS DOS TRABALHOS DA CAAc. A partir das 
discussões iniciais, Enio propôs que a equipe se organize para registrar a trajetória, as 
tomadas de decisões, as reflexões dos membros da CAAc frente às dificuldades, às 
especificidades (sejam elas oriundas de aproximações e/ou distanciamentos) entre os 
planos de ação encaminhados; os itens do edital e o papel da SBEM no fomento de 
ações formativas dessa natureza. O registro e a publicização dessas reflexões, além 
de darem amplitude ao programa, possibilitará à SBEM pensar em futuras edições do 
mesmo, bem como oportunizar aos colegas de futuras CAAc a socialização de 
caminhos e perspectivas trilhadas pela CAAc atual. O assunto foi amplamente debatido 
e unanimemente aceito. 3. DELIBERAÇÃO SOBRE A DIVISÃO ORÇAMENTÁRIA 
DOS RECURSOS: Sabendo que o valor de R$ 15.000,00 (Quinze mil reais) é o teto 
máximo disponibilizado para o referido programa, Enio retomou os três cenários de 
divisão orçamentária para orientar a discussão. Esses três cenários foram 
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anteriormente enviados por e-mail para todos os membros da CAAc. Enio destacou 
que essas opções seriam apenas fomentadoras do processo e a equipe poderia 
conceber outras possibilidades de organização da distribuição do valor disponibilizado. 
Uma nova configuração, apresentada pela colega Leila, foi debatida. Em suma a 
proposta de Leila consistia em: (i) dividir igualmente o valor total de R$ 15.000,00 
(Quinze mil reais) entre todos os quinze planos de ações recomendados pela CAAc, 
independentemente do plano de ação ter apresentado plano de gasto no qual houvesse 
a indicação da necessidade de recursos financeiros para a realização da proposta, (ii) 
como todos os planos de ações aprovados deverão atender o item 8 do Edital SBEM-
DNE 01/2020, no que tange especificamente a publicização das ações formativas nos 
veículos de divulgação científica da SBEM, o orçamento disponibilizado poderia auxiliar 
os(as) coordenadores(as) (caso não tenham despesas para a realização das ações 
formativas) com os processos de correção/tradução das produções oriundas dessa 
ação. As quatro propostas foram amplamente debatidas e na sequência, abriu-se o 
processo de votação para escolha da configuração. Por unanimidade, a proposta de 
divisão do valor total de R$ 15.000,00 (Quinze mil reais) igualmente entre todos os 
quinze planos de ação recomendados pela CAAc, foi aprovada. Foi decidido que essa 
divisão considerará o teto de R$ 1.000,00 a ser disponibilizado aos coordenadores. 4. 
DOS ENCAMINHAMENTOS DA CAAc SOBRE A DIVISÃO ORÇAMENTÁRIA DOS 
RECURSOS: Uma vez deliberado a forma da divisão do recurso, os membros da 
comissão propuseram: (i) consultar a presidência e tesouraria da SBEM sobre o modo 
e os trâmites para a liberação dos valores aos coordenadores(as) dos planos de ação 
recomendados pela CAAc, em especial, sobre a necessidade ou não de prestação de 
contas. (Sobre o item “prestação de contas” a CAAc entende que não seria necessário, 
haja vista que os(as) coordenadores(as) dos planos de ações, ao se submeterem às 
regras do Edital SBEM-DNE 01/2020, estão cientes do cumprimento das obrigações de 
publicizarem suas produções para a comunidade); (ii) solicitar a presidência da SBEM 
a ampliação do prazo do cumprimento das ações do projeto, posto o complexo contexto 
de saúde pública atual; (iii) estreitar conversas com os(as) editores(as) dos periódicos   
de caráter nacional da SBEM sobre a possibilidade de organização de um dossiê 
temático a respeito das iniciativas de formação desenvolvidas. ENCERRAMENTO: 
Nada mais havendo, a equipe coordenadora da CAAc agradeceu a presença de todos, 
encerrando assim a reunião, da qual eu, Enio Freire de Paula, lavrei esta ata que, 
depois de aprovada, será disponibilizada na página da SBEM, no espaço destinado aos 
informes do Programa – SBEM – FormAção.************************************************ 

Enio Freire de Paula (SBEM-SP, GT7) 

Neuza Maria Cechetti (SBEM-MG, GT1) 

Magna Marin Pires (SBEM-PR, GT8) 

Edlauva Oliveira dos Santos (SBEM-RR)  

Leila Pessôa Da Costa (SBEM-PR, GT1) 

Lilian Regina Araújo dos Santos (SBEM-RJ) 

Lúcia de Fátima Durão Ferreira (SBEM-PE, GT14) 

Silvania Couto da Conceição (SBEM-SE, GT13)   
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Salete Maria Chalub Bandeira (SBEM-AC, GT13)  

Claudete Cargnin (SBEM-PR, GT14)  

Viviane Regina de Oliveira Silva (SBEM-SP)  

Walber Christiano Lima da Costa (SBEM-PA, GT13) 
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